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Jornal 30 de Agosto

Marco de 2012

Dia 15 é dia de paralisacao
estadual e nacional

Depois da grande mobilizagdo do dia 09 de fevereiro, professores(as) e funcionarios(as)
intensificam os preparativos para a greve nacional da CNTE

A educagao publica brasileira inicia o ano le-
tivo de 2012 em alerta. Professores e funciona-
rios da educacao de todo pais realizam uma série
de mobilizagbes durante os dias 14, 15 e 16 de
marco em defesa da aplicacao do valor do piso
nacional do magistério, implantagéo dos 33% de
hora-atividade e pelos 10% do PIB para a area da
educacao. A greve é convocada pela CNTE — Con-
federacdo Nacional dos Trabalhadores em educa-
¢ao (entidade a qual a APP é filiada).

No Paran&, a mobilizagéo sera diferenciada. A
categoria em assembleia decidiu antecipar parte
das mobilizagdes j& para o segundo dia de aula,
com a realizagdo da paralisacao parcial no dia 09
de fevereiro. Por isso a participacao na greve na-
cional sera assim: debate nas escolas para a or-
ganizacao da paralisacao (14/03), greve estadual
(15/03) e avaliacao do movimento (16/03).

A mobilizaggdo do dia 09 de fevereiro
convocada pela APP-Sindicato superou as
expectativas. Mais de 95% da categoria aderiu
ao movimento. Além das aulas de trinta minutos,
0s educadores e educadoras realizaram atos

publicos nas principais cidades do estado. As
principais reivindicagoes — 33% de hora-atividade,
a corregao do piso salarial dos professores, novo
modelo de atendimento a salde e adequagoes
nas carreiras de funcionarios e professores —
ocuparam os noticiarios dos principais veiculos
de comunicagdo em todo o estado, o que obrigou
0 governo a prestar satisfagbes a sociedade em
geral. O secretério de Educagao chegou a anunciar
que o governo estaria elaborando uma proposta
para a implantacdo da hora-atividade.

E hora de novamente demonstrar a forca da
categoria. No dia 15 ira acontecer um grande ato
publico em Curitiba. Professores e funcionarios se
concentrarao na Praga Santos Andrade e cami-
nharao pelas ruas centrais da capital em dire¢ao
ao Palécio Iguacu para cobrar do governador uma
proposta para as reivindicagoes.

A APP convoca os educadores para organizar
caravanas de todo o estado. Para isso, basta
entrar em contato com o Nicleo Sindical da
APP de sua regiao.

GREVE NACIONAL
DA EDUCACAO

14, 15 e 16 de marco de 2012

Piso, Carreira e 10% do PIB no PNE

{
Mobilizacao na Boca Maldita em Curitiba =

A SRR RYS

Como preparar o debate na sua escola

Nos dias 14 e 16 — data anterior e data
posterior ao dia da paralisagado — 0s professores
e funcionarios da Educacdo tém compromissos
importantes: na quarta-feira (14), a categoria deve
preparar a participacdo de suas escolas na grande
mobilizagéo que ocorrera em Curitiba. A preparagao
deve ser feita através da discussdo deste jornal,

que apresenta um quadro financeiro do Estado, a
campanha salarial deste ano e relata de maneira
pormenorizada a pauta central da categoria.
Também serdo bem-vindas as faixas das escolas
durante a mobilizagdo, para mostrar a for¢a dos
estabelecimentos de ensino durante o ato. No dia
16, cada escola devera fazer a avaliacéo da propria

participagéo na mobilizagdo. Aqueles que possuirem
perfis no Facebook podem postar seus relatos —
através de comentéarios — na home page da APP
na rede social. O enderego é: www.facebook.com/
appsindicato. Além disso, fotos e relatos podem
ser enviados para 0s e-mails da Imprensa da APP:
imprensa@app.com.br ou sid@app.com.br.

Foto: Valnisia Mangueira
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Governo diminui investimento
em educacao

Percentual destinado em 2011 é menor que no ano anterior. Maior preocupacéo é com a

Educacéo Basica

Um dos principais argumentos uti-
lizados pelo estado para negar bene-
ficios aos trabalhadores é o de que
Nao possui recursos financeiros. Esse
discurso vem sendo repetido exaus-
tivamente pelo governo Beto Richa,
mas a APP-Sindicato contesta.

J4 é sabido o carater “tecnicista”
da atual equipe que governa o Pa-
rana. Ou seja, muitas vezes as de-
cisdes sao baseadas em planilhas,
mesmo que em detrimento das re-
ais necessidades dos trabalhadores
que frequentemente sao levadas
pelo sindicato nas reunides de ne-
gociagédo. Para contrapor os célcu-

mo. Em 2011 o governo Beto Richa
aplicou 30,17% . Em 2010, o per-
centual foi de 31,79%. Os nimeros
absolutos aumentaram, mas nao se
comparados a receita, que aumen-
tou 15% (de cerca de 14 bilhoes
para 16 bilhdes) em 2011.

Este ano o governo prevé que o
crescimento da receita seja de 6%,
mas na analise de Cid Cordeiro este
valor deve ficar tranquilamente entre
10% e 12%. A projecao de 6% esta
sendo utilizada pelo Governo para
calcular possiveis aumentos de sala-
rios e beneficios dos trabalhadores.

Educacao basica - O que mais

Foto: Denise Kelm Soares

Economista checa as financas do estado e

los do governo a entidade chamou
Cid Cordeiro, economista do DIEESE
(Departamento Intersindical de Es-
tatistica e Estudos Socioecondmi-
cos) para conferir os investimentos
em educagéo feitos no Ultimo ano.
Para surpresa de muitos — mas
nao de quem acompanha de perto a
situagéo da educagéo - chegou-se a
conclusao que o percentual aplica-
do na educacao em 2011 diminuiu
em relacao a 2010. A Constituicao
do Parana determina que sejam
aplicados a cada ano na educagéo,
o minimo 30% da arrecadacgéo, e
foi isso que o setor recebeu: o mini-

Arrecadacao de impostos

preocupa a APP é a reducdo nos
investimento em educagao basica
ocorrido no ano passado. A APP
luta para que no minimo 25% os
impostos se destinem para esse
segmento, porém o indice caiu de
26,03% para 24,87% no primeiro
ano de Beto Richa. A previsao para
2012, segundo a Lei Orcamenta-
ria Anual (LOA), aprovada na As-
sembleia Legislativa, é que serao
investidos 24,98% neste ano. Se
desconsiderar os valores de dedu-
¢do do Fundeb, este percentual fica
em 23,50%. “O que conquistamos
até agora, o governo estd paulati-

apresenta em reuniao da APP-Sindicato

Investimento em educacao

<1

namente diminuindo”, alerta Cid. O
economista fez o seguinte célculo:
se 25% fossem para a educagao
basica neste ano, somados a um
crescimento da receita de 12%, isso
resultaria em uma diferenca de 480
milhdes a mais para a educagao,
suficientes para suprir o impacto
da ampliagéo da hora-atividade de
20% para 33%, que representaria
uma despesa extra de cerca de R$
23 milhdes por més, beneficiando
70 mil professores.

b Lt R

Convocacao para
Assembleia Estadual
dos Educadores

No dia 31 de margo havera as-
sembleia em Curitiba. Entre as
pautas estao: avaliacao das nego-
ciacoes, definicoes das agoes da
categoria e campanha salarial. No
mesmo dia também sera aprecia-
da a prestacdo de contas da APP
de 2011 e o plano orgamentario
de 2012.

Educacao basica

[ 4

K

R$ 13.976.467.271 (b))

2010

R$ 16.232.434.618 (bi)

2011

N

31,79%

2010

N

30,17%

26,03%

2011

2010

24,87%

2011




APP lanca Campanha

Salarial em marco

A campanha a ser langada na Assembleia estadual do dia 31/03 reivindicara a aplicacao
integral da Lei do PSPN no estado e reajustes para os funcionarios(as) de escolas

Em reuniao de planejamento es-
tadual da APP com a presencga de
todos os 29 nlcleos sindicais, rea-
lizado nos dias 24 e 24 de feverei-
ro, a entidade definiu os pilares da
campanha salarial 2012.

A entidade trabalha com trés
parametros para isso: o valor do
Piso Salarial Profissional Nacional
(PSPN), a data-base (reposicao da
inflacédo), a equiparagao salarial
com 0s outros servidores do es-
tado (25,97%) e reajuste para os
funcionario(a)s das escolas.

Piso Nacional — O Piso Salarial
Profissional Nacional (PSPN) estava
firmado em R$ 1.187,97. O MEC
anunciou no dia 27 de feverei-
ro o indice de reajuste para o ano
de 2012: 22,22%. O que eleva o

PSPN para (R$ 1.452,06). No Pa-
rand o piso pago atualmente é de
R$ 1223,62 (40 horas para habili-
tacéo de magistério). Desta forma,
0 Parana estd 18,67% abaixo do
novo valor do Piso Nacional.

Equiparacao — No ano passado
0 governo negociou com a categoria
0 pagamento dos 25,97% da equi-
paracao salarial em quatro parcelas
anuais sempre no més de outubro.
Neste ano deve ser paga a segunda
parcela de 5,97%.

Data-base: Uma das grandes
conquistas da categoria no Ultimo
periodo foi a aprovagdo, em 2007,
da Lei 15.512 que estabelece a re-
posicao anual da inflagdo no més
de maio. Segundo o Dieese, a in-
flagdo do periodo serd de aproxi-

madamente 5,5%.

Para o Parand alcancgar o novo va-
lor do Piso Nacional o governo tera
que aplicar na tabela salarial dos
professores os seguintes indices:

a) 5,5% da data-base

b) 5,97% da equipara¢éo

¢) 6,15% (percentual necessario
para alcangar o Piso Nacional)

Funcionarios(as) - Para os fun-
cionarios, que ainda ndo possuem
um Piso Nacional, a APP-Sindicato
reivindica, além do indice da da-
ta-base (5,5%) um aumento real
de 8,18%, o que totaliza 14,13%
- mesmo indice cobrado pelo con-
junto do funcionalismo estadual
para este ano.

Entenda o calculo
da APP-Sindicato:

Magistério:

Objetivo: R$ 1.452,06 (PSPN)
= R$ 1.223,62 (piso PR) +
18,67%.

Ja é compromisso: 5,5% (data-
base) + 5,97% (equiparacao).
Ainda falta para alcancar o
PSPN: 6,15%.

Funcionarios(as):

5,5% (reposicao da inflagéo) +
8,18% (aumento real)

- 14,13%.

Melhorias no atendimento a saide, na
carreira e mais recursos para educacao

A pauta prioritaria desta mobilizagao também se estende para outras frentes. Sao elas:

Ampliacao de di-
reitos na carreira dos
funcionarios(as) da Edu-
cacao — Uma comissao que
trabalha desde o segundo
semestre do ano passado,
da qual a APP participa, esta
revendo os planos de car-
reira dos funcionarios(as) e
professores(as). A principal
demanda debatida para os
funcionarios é a inclusdo da
graduacao na tabela salarial
do agente educacional | e, na

SINDICATO

tabela do agente educacional Il, a
insercao da pés-graduagdo. Alte-
ragoes também estdo em debate
na carreira dos professores.

:: A criacao de um novo ser-
vico de atendimento a satde
dos servidores estaduais — A
precariedade do atual modelo
de atendimento a salde presta-
do aos servidores é um fato. Por
isso os trabalhadores precisam
garantir um novo sistema. Entre
as exigéncias, estdo a ampliagdo
do atendimento em todos 0s mu-

nicipios; garantia de atendimento
a salde com assisténcia médica,
hospitalar e laboratorial as varias
especialidades, incluindo atendi-
mento odontolégico, fonoaudio-
l6gico e psicoldgico; garantia da
participacao dos trabalhadores na
gestao administrativa dos recur-
so0s e pagamento dos hospitais a
partir dos servicos prestados.

2 10% do Produto Interno
Bruto (PIB) para a educacao pu-
blica - Professores e funcionarios
da educacéo, entidades académi-

EXPEDIENTE

cas, sindicatos, movimentos
sociais, estudantes elabora-
ram um cuidadoso diagndsti-
co da situacdo da educacdo
brasileira durante a Conae, in-
dicando metas concretas para
a real universalizagdo do direi-
to de todos a educagao com
qualidade. Mas, para isso, se-
ria necessario um minimo de
investimento publico da ordem
de 10% do PIB nacional. E
esta é mais uma das lutas dos
educadores em 2012.
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