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Nº 1335

A Secretaria de Estado da Educa-
ção (Seed) vai formar um Grupo de 
Trabalho para tratar da nova tabela 
salarial dos funcionários de escola da 
rede pública estadual. A informação foi 
passada pelo secretário Roni Miranda 
a dirigentes da APP-Sindicato, em reu-
nião na tarde de quinta-feira (11).

Walkiria Mazeto, presidenta da 
APP, cobrou a participação da catego-
ria nos debates do Grupo de Trabalho. 
Em março, o Sindicato levou ao se-
cretário a ideia de rever os salários da 
carreira, uma vez que os(as) Agentes I 
e II não possuem Piso Nacional e so-
frem mais intensamente a defasagem 
da Data-Base.

A APP tem atuado continuamente 
pela recuperação salarial dos funcio-
nários de escola, os mais mal remu-
nerados do serviço público estadual. 
No último mês, a Direção Estadual se 
debruçou sobre a tabela e apresentou 
cálculos a Roni Miranda, defendendo 
um reajuste linear em toda a tabela.

“Cabe ressaltar que copiar e colar 
as mudanças realizadas na carreira dos 
QPPE não nos serve. É trocar seis por 
meia dúzia, pois achata a tabela, bene-
ficia poucos funcionários e seria ainda 
mais prejudicial aos Agentes I, que já têm 

Em reunião com secretário, 
APP discute tabela salarial 
dos funcionários de escola
Salário digno, reconhecimento e valorização profissional dos funcionários de escola estão no 
centro da jornada de lutas da APP

ASSEMBLEIA MUNICIPAL EXTRAORDINÁRIA 
DAS(OS) TRABALHADORAS(ES) EM EDUCAÇÃO DA 

REDE MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE BOM SUCESSO

A presidenta do Núcleo Sindical de Mandaguari da 
APP-Sindicato, no uso de suas atribuições estatutárias 
resolve convocar as(os) Trabalhadoras(es) em Edu-
cação Pública da Rede Municipal de Ensino de Bom 
Sucesso para participarem da Assembleia Municipal 
Extraordinária, a ser realizada no dia 22 de maio 2023, 
às 17h (dezessete horas) em primeira convocação e 
às 17h30min (dezessete horas e trinta minutos) em 
segunda convocação, no Colégio Estadual João Paulo 
I, localizado na Avenida Coronel Gabriel J. Franco Nº 
270, no Centro, no Município Bom Sucesso/PR, a fim 
de deliberar acerca da seguinte pauta: 1) Avaliação de 
Negociações; 2) Mobilizações;  3) Greve.

Stella MarisNápolis
Presidente do Núcleo Sindical de Mandaguari 

ASSEMBLEIA MUNICIPAL EXTRAORDINÁRIADAS/OS 
TRABALHADORAS/ES EM EDUCAÇÃO PÚBLICA DA 

REDE MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE GOIOXIM  

A Presidenta do Núcleo Sindical de Guarapuava da APP-
-SINDICATO, no uso de suas atribuições estatutárias 
resolve convocar as/os trabalhadoras/es em educação 
pública da rede municipal de educação de Goioxim 
para participarem da Assembleia extraordinária, a ser 
realizada no dia 23 de maio 2023, em primeira convo-
cação as 17h30 (dezessete horas e trinta minutos) e, 
em segunda, às 18h(dezoito horas), no Sindicato dos 
Trabalhadores Rurais de Goioxim, localizado na Rua 
São Sebastião, 190, no Município deGoioxim/PR, a 
fim de deliberar acerca da seguinte pauta: 1) Reajuste 
Salarial da Categoria; 2) PSPN 2023; 3) Avaliação de 
Desempenho; 4) PCCR (Plano de Cargos Carreira e Re-
muneração); 5)Paralisação/greve; 6)Outros assuntos.

Jane Fátima de Almeida
Presidente do Núcleo Sindical de Guarapuava

ASSEMBLEIA MUNICIPAL EXTRAORDINÁRIA DAS/OS 
TRABALHADORAS/ES EM EDUCAÇÃO PÚBLICA DA 

REDE MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE RIO BOM PARA 
FILIAÇÃO A APP-SINDICATO

O presidente do Núcleo Sindical de Apucarana da APP-
-SINDICATO, no uso de suas atribuições estatutárias e 
de acordo com o Regimento de Eleição das Direções 
Municipais resolve convocar as/os trabalhadoras/es 
em educação pública da rede municipal de educação 
de Rio Bom para participarem da Assembleia Munici-
pal Extraordinária, a ser realizada no dia 19/05/2023 
(dezenove de maio de dois mil e vinte e três), às 
17h30 (dezessete horas e trinta  minutos) em primeira 
convocação e às 18h (dezoito horas), em segunda 
convocação, na Avenida Goiás, nº 117, Centro, no 
Município de Rio Bom/PR, a fim de deliberar acerca das 
seguintes pautas: 1) Filiação da categoria à APP-Sindi-
cato;2) Constituição da Direção Municipal;3) Definição 
das mensalidades da categoria; 4) Eleição dos (as) 
integrantes da Direção Municipal; e; 5) Outros assuntos.

Arildo Ferreira de Castro
Presidente do Núcleo Sindical de Apucarana

ASSEMBLEIA MUNICIPAL EXTRAORDINÁRIA 
DOS (AS) TRABALHADORES (AS) EM EDUCAÇÃO 
PÚBLICA DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE 

TERRA ROXA

A Presidenta do Núcleo Sindical de Assis Chateaubriand 
- PR da APP-SINDICATO, no uso de suas atribuições 
estatutárias resolve convocar as/os trabalhadoras/es 
em educação pública da rede municipal de educação 
de Terra Roxa para participarem da assembleia extra-
ordinária, a ser realizada no dia 19 de maio de 2023, 
em primeira convocação as 17h30 (dezessete horas e 
trinta minutos) e, em segunda, às 18h(dezoito horas), 
no Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Terra Roxa 
localizado na Rua Parigot de Souza, 194, centro, no 
Município de Terra Roxa/PR a fim de deliberar acerca 
das seguintes pautas: 1) Reajuste salarial da categoria 
de acordo com o piso do magistério;2) Atualização da 
tabela de vencimentos;3) Hora-atividade e período de 
recreio;4) Mobilização; e 5)Estagiários no CMEI.

Rita Sabrina Krug Dias
Presidenta do Núcleo Sindical de Assis Chateaubriand

EDITAIS DE CONVOCAÇÃO

os menores salários”, explica Walkiria 
Mazeto. A mais recente Assembleia Es-
tadual da APP aprovou a centralidade 
e a unidade de luta de professores e 
funcionários pelos ajustes na tabela 
dos funcionários de escola.

O tema também foi debatido no 
Encontro do Coletivo de Funcioná-

rios da APP, realizado em Curitiba em 
abril. O encontro propiciou uma am-
pla reflexão sobre a necessidade de 
atualizar a carreira dos QFEB e recu-
perar as dramáticas perdas salariais 
sofridas nos últimos seis anos, que já 
chegam a 42%.

Há funcionários de escola que re-
cebem menos do que o salário míni-
mo nacional. Outros, Agentes II que 
não avançaram na carreira, sobrevi-
vem com salários menores do que o 
piso regional.

Apesar de realizarem um trabalho 
essencial na escola pública, esses ser-
vidores têm sido invisibilizados pelo 
governo estadual.

A APP-Sindicato levou, 
anteriormente, ao secretário 
a ideia de rever os salários 
da carreira, uma vez que os 
funcionários (Agentes I e II)  não 
possuem Piso Nacional e sofrem 
com a defasagem da Data-Base.


